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KNA/27/2024
REKTOR
POLITECHNIKI OPOLSKIEJ

ogtasza konkurs na stanowisko asystenta w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych.

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktére pragng podja¢ prace badawczo-dydaktyczng
w dyscyplinie naukowej nauki o zarzadzaniu i jakosci
oraz spetniajg warunki okreslone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2023 r. poz. 742, z pézn. zm.) oraz Statucie Politechniki Opolskiej.

WYMAGANIA:
Kandydat powinien posiadaé:

1) tytut zawodowy magistra uzyskany po ukoniczeniu kierunku ekonomia, zarzadzanie lub zarzadzanie
i inzynieria produkcji;

2) dobrg znajomos$c¢ jezyka polskiego i angielskiego w mowie i pismie;

3) predyspozycje do pracy badawczej w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci;

4) przygotowanie do prowadzenia zaje¢ dydaktycznej w formie: ¢éwiczen, projektow, laboratoriéw dla
studentdw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych;

5) kompetencje uprawniajace do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w zakresie zastosowania narzedzi
klasy Business Intelligence do analizy danych w modelu on-premise oraz w chmurze;

6) motywacje do prac organizacyjnych na rzecz Katedry, Wydziatu i Uczelni, zwigzanych z prowadzong
dziatalnoscig dydaktyczng, w tym gotowos¢ do podjecia pracy na rzecz rozwoju bazy laboratoryjnej na
kierunkach zarzadzanie i inzynieria produkcji, logistyka oraz analityka danych w biznesie.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) podanie - zaadresowane do JM Rektora Politechniki Opolskiej;

2) zyciorys zawodowy (CV);

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

4) kserokopie dokumentow poswiadczajacych uzyskanie tytutu zawodowego magistra, magistra inzyniera
lub réwnorzednego;

5) informacja o dorobku naukowym, dydaktycznym oraz zawodowym;

6) oswiadczenie kandydata, ze Politechnika Opolska bedzie jego podstawowym miejscem pracy;

7) oswiadczenie o spetnieniu wymagan zgodnie z art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

8) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji o tresci:
~Os$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
dla potrzeb procesu rekrutacyjnego, prowadzonego przez Politechnike Opolskg zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

W przypadku osoby, ktdéra wygra postepowanie konkursowe, Politechnika Opolska bedzie wymagata
zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego, zgodnie z art. 21 ust 1 i 3 ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

ZGLOSZENIA do konkursu nalezy sklada¢ w terminie do dnia 02.09.2024 r.

na adres:
Biuro Organizacyjno-Administracyjne Wydziatu Inzynierii Produkciji i Logistyki,
ul. Ozimska 75, 45-370 Opole, pok. 201
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lub, w przypadku dokumentéw skiadanych w formie elektronicznej, na adres e-mail:
wipil@po.edu.pl

Termin rozstrzygniecia konkursu 05.09.2024 r.

Politechnika Opolska zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu bez wyboru
kandydata oraz odpowiedzi wybranemu kandydatowi.

Administratorem danych osobowych jest Politechnika Opolska z siedzibgq w 45-758 Opole przy ul. Proszkowskiej 76. Inspektor
ochrony danych w Politechnice Opolskiej dostepny jest pod adresem email: iod@po.opole.pl. Podanie danych osobowych jest
wymogiem ustawowym. Dane przetwarzane sa na podstawie art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks Pracy w
zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢, Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji na stanowisko w Politechnice Opolskiej. Administrator nie udostepnia danych ani nie przekazuje danych do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowej. Dane beda przechowywane w czasie niezbednym do zrealizowania celu przez okres 2
miesiecy. Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego. Dane nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji w tym profilowaniu.



